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) NIGDE VALILIGI
[1 Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi

Sayr : 68106006-010.04~ ...106/2021
Konu: Il GAMER Ydnergesi

VALILIK MAKAMINA

Ilgi: Igisleri Bakanhif Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Baskanhium
16.04.2021 tarihii ve 92117988-010.04/251 sayili yazisi.

Giivenlik ve giivenlik kaynakl: acil durumlarda biitiinlesik bir yonetim anlayisi ile olay
Oncesi, sirast ve sonrasinda vilriitiilecek faalivetlerin yer aldigt acil durum planlamasim
yapmak, yaptirmak ve buna iliskin uygulama tedbirlerini almak, bu siiregte gérev ve sorumluluk
fistlenecek Valilik birimleri, kaymakamliklar, diger kurum ve kuruluglar ile §zel sektdr ve sivil
toplum kuruluglan arasinda koordinasyon ve isbirliginin saglanmas: ve bu konularda politikalar
tiretilmesi ve uygulanmasi hususlan gergevesinde;

10/07/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yayunlanan 1 saylh
Cumhurbagkanlifi Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanh® Karamamesinin 263/A maddesi,
24/10/2019 tarihli ve 30928 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Igigleri Bakanlijn Gitvenlik ve
Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Tegkilat, Gorev, Yetki, Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda
Yonetmelik, 08/06/2011 tarihli ve 27958 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Valilik ve
Kaymakamlk Birimleri Tegkilat, Gérev ve Calisma Y6netmelisi, 01/06/2019 tarihli ve 30791
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Bilgi Koordinasyon Kurulu ve Merkezi Yénetmeligi
ile 10/03/2021 tarihli ve 781 sayih Igisleri Bakanlig1 Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon
Merkezi Yonergesi hiikiimlerine dayamlarak hazirlanan “Nigde Valiligi 11 Giivenlik ve Acil
Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER) Ydnergesi” iligikte sunulr.nustur

S6z konusu Yonergenin onaylanarak yiirtirliife konulmasparta e arz ederim,

) Izzet GEBYLE
1l Sosyal Etiit ve ProjF Miidiir V.

Uygun gifi
{¥/06/2021

OLUR
14./06/2021

1Imaz SIMSEK

Vali
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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Kisaltmalar ve Sorumluluklar

Amacg ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Nigde il Glivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon
Merkezi’nin tegkilat, gbrev, yetki, cahisma usul ve esaslanm diizenlemektir,

(2) Bu Yonerge; giivenlik ve giivenlik kaynakli acil durumlarda biitiinlesik bir yénetim
anlayist ile olay Gneesi, siras1 ve sonrasinda yiriitiilecek faaliyeflerin yer aldig acil durum
planlamasim yapmak, yaptirmak ve buna iliskin uygulama tedbirlerini almak, bu siiregte gérev
ve sorumluluk tistlenecek Valilik birimleri, kaymakamliklar, difer kurum ve kurulugiarile &zel
sektor ve sivil toplum kuruluglar arasmda koordinasyon ve igbirliginin saglanmasi ve bu
konularda politikalar tiretilmesi ve uygulanmasi hususlanim kapsar.

Dayanak

MADDE 2- Bu Yonerge, 10/07/2018 tarihli ve 30474 sayth Resmi Gazete’de yaytmlanan
1 sayih Cumhurbagkaohif Teskilah Hakkinda Cumhurbaskanligi Karamamesinin 263/A
maddesi, 24/10/2019 tarihli ve 30928 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Igisleri Bakanlif
Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Tegkilat, Gérev, Yetki, Calisma Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 08/06/2011 tarihli ve 27958 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan
Valilik ve Kaymakamlik Birimleri Teskilat, Gérev ve Calisma Yonetmeligi ile 01/06/2019 tarihli
ve 30791 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Devlet Bilgi Koordinasyon Kurulu ve Merkezi
Yonetmeligi ile 10/03/2021 tarihli ve 781 sayilt Igigleri Bakanhpt Giivenlik ve Acil Durumlar
Koordinasyon Merkezi Yonergesi hiikiimlerine dayamlarak bazirlanmstir,

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Acil Durum: Toplumun tamamimn veya bir boliimiiniin normal hayat ve
faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan ve acil miidahaleyi gerektiren olaylar ve bu
olaylarm clugturdugu kriz halini,

b) AADYM: Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezini,

¢) Bakan: Icisleri Bakanmi,

¢)  Bakanhk: igigleri Bakanhigin,

d) Vali: Nigde Valisini,

e)  Valilik: Nigde Valiligini,

f) GAMER Bagkanhg:: Bakanhk Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon
Merkezini,

g) 1l GAMER: Nigde Il Giivenlik ve Acil Durumlar Xoordinasyon Merkezini,

h) 1l GAMER Bagkant: Nigde Valisi,

i)  Batiinlesik gorintii: Giivenlik kaynakh acil durumlarda etkin koordinasyon ve is
birligini saglamak igin bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlamiarak olusturulan bilgi ve
gortintii sistemlerinin merkezden ve ekran sistemiyle izlenmesini,

J)  Biitiinlesik yonetim anlayist: Giivenlik kaynakly acil durumlarda ortaya cikabilecek
tehlike ve risklerin Snceden tespitini, zararlar &nleyecek veya en aza indirecek tedblrlenn
alinmasini, olaya miidahale eden kolluk birimleri arasinda koordinasyon ve ig: ’bﬁhg
saglanmas: ile olay sonrasinda iyilestirme g:allgmalanmn biitlinliik icerisinde ym;u'tuhne i 9

k)  Cekirdek Kadro: Hizmetlerin yilriitiilmesi i¢in Nigde 1| GAMER’def
asgari seviyedeki siirekli personeli,
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)  Tam Kadro: Cekirdek kadroya ilave olarak; Il GAMERde, ildeki kamu kurum ve
kuruluglarindan Valinin uygun gorillecegi, karar verme yetkisine sahip gorevlendirilen
personelin tamamini,

m) Giivenlik kaynakl acil durum: Yurt iginde kamu diizeni ve giivenliZini ciddi sekilde
bozucu nitelikte olaylarin yol agtiz1 durumu,

n) TAMP: Tiirkiye Afet Miidahale Planim,

0) Yonerge: Nigde Valilizi 11 Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi
(GAMER) Yonergesini, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin Tegkilat, Gorev, Yetki,
Calhyma Ilke, Usul ve Esaslan

Teskilat
MADDE 4- (1) Nigde Il Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER)

a) Il GAMER Baskan,

b) Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu,

¢) Il Sosyal Etiit ve Proje Miidiiriinden olugur.

(2) Il GAMER Bagkanligmin Isleyis Semast™ Ek-1’dedir.

(3) 1l Gitvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (il GAMER)nin gorevleri il
Sosyal Etiit ve Proje Miidtirliigiince yerine getirilir.

(4) 1 GAMER Nigde 112 Acil Cagn Merkezi hizmet binasinda tesis edilir.

(5) 1l GAMER lerin teknik donanimu, bilgi sistemleri, mimari ve yerlesim yerine iliskin
esaslar Ek-9° da yer alir.

Sorumluluk

MADDE 5- (1) Il GAMER’e bu yonerge ile verilen gérevlerin yerine getirilmesinden
Vali sorumludur.

Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu

MADDE 6~ (1) Giivenlik ve giivenlik kaynakl acil durumlarda biitiinlesik bir yénetim
anlayist ile olay dncesi, sirast ve sonrasinda yiiriitillecek faaliyetlere iliskin planlama esaslarim
belirlemek, uygulama tedbirlerini almak ve il diizeyinde koordinasyonu saglamak amaciyla
izleme, Degerlendnme ve Koordinasyon Kurulu kurulur, Kurul kararlam gérev verilen
birimlerce yerine getirilir.

(2) Kurul Valinin veya gorevlendirecegi Vali Yardimeisinn bagkanhginda,
Kaymakamlar, 11 Sosyal Etiit ve Proje Miidiirii, Il Jandarma Komutans, {1 Emniyet Miidiirii, il
Go¢ Idaresi Miidiirii, 11 Afet ve Acil Durum Miidiirii, {l Niifus ve Vatandaglik Midiirii, 112 Acil
Cagr1 Merkezi Midiirii ve Belediye Bagkamnin katitlimiyla olusur.

(3) Valinin uygun gtrmesi halinde garnizon komutanh temsilcisi, diger il miidiirleri,
dzel sektor, liniversite ve sivil toplum kurulug temsilcileri kurula cagrilabilir. ‘ﬁ"é

(4) Kurul yilda en az bir kez toplarur. Gerekli goriilen hallerde kurul mm ..13@;
lizerine olagantistii toplanabilir.

(5) Kurul iiyelerinin mazeretleri halinde vekilleri toplantilara katilim sagl
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(6) Kurulun giindemi, Vali tarafindan belirlenir.
(7) Kurulun sekretarya hizmetleri Il Sosyal Etiit ve Proje Miidiirliigii tarafindan yiiriitisliir,

Il GAMER' in gérevleri

MADDE 7 - (1) I GAMER kamu diizeni ve giivenlipini, bireylerin temel hak ve
ozgitrlitklerini, can ve mal emniyetini, toplumun huzur ve giivenini temin etmeye yonelik
faaliyetler ile acil durumlarin dogurdugu her tiirlii giivenlik riskine karg: il diizeyinde agagadaki
gbrevlerl yapar:

a) Olay Oncesi, swasi ve sonras: siiregleri biitiinlesik bir yonetim anlayist ile etkin bir
sekilde planlamak, takip etmek ve koordine etmek.

b) Gerekli analiz ve planlama galigmalarm yapmak, ¢6ziimler iiretmek, kararlar almak
ve egitimler diizenlemek.

c) Meydana gelen olaylar kapsaminda her tiirlii sesli, grsel ve yazil bilgi ve verileri
tneelikle GAMER Bagkanhii’na bildirmek.

¢) llin imkén ve kapasitesini agan olaylarda, ilgili kurum ve kuruluglardan veya GAMER
Basgkanligi’ndan destek talebinde bulunulmasi halinde sekretarya hizmetlerini yilrittmek.

d) Kritik altyap:, tesis ve yatrimlann giivenlifini saglayan birimler arasindaki
koordinasyonu saglamak. '

e) Kamu kurum ve kurnluslan, 6zel sektér, sivil toplum kuruluslan ile koordinasyonu ve
is birligini saglamak.

1) Toplumsal olaylar ve tertr saldirilar sonucu gehit olanlarin yakinlarina, gazilere ve
etkilenen vatandaglara yénelik psikososyal, manevi ve sosyal destek, iage, ibate, acil saglik
hizmetleri ve diger hizmetlerin verilmesinde koordinasyonu ile takibini saplamak ve GAMER
Baskanlii’na aylik rapor olarak bildirmek.

g) Toplumsal olaylar ve terdr saldirilamt sonucn hayatim kaybedenlerin intikali,
yakinlartyla irtibat kurulmasy, dini vecibelerinin yerine getirilmesi ve definlerine iliskin is ve
iglemleri takip ve koordine etmek.

k) Toplumsal olaylar ve terdr saldirilan sonucu hayatim kaybeden, yaralanan veya
magdur olan yabanci iilke vatandaslar ile ilgili is ve islemleri GAMER Bagkanlig: ile koordine
icerisinde yiiriitmek.

1) Etkin ve huzli caligmalar yapabilmek i¢in bilgi ve iletigim teknolojilerinden yararlanarak
acil durumlar igin ihtiyag duyulan veri ve goriintiilerin kesintisiz, giincel ve giivenilir bir gekilde
GAMER Bagkanligt’na aktarilmasm saglamak.

1} Gorev ve sorumluluk kapsamiyla ilgili, standartlart GAMER Baskanli tarafindan
belirlenen biitiinlesik goriinti, bilgi ve veri sistemleri olugturmak, var olan sistemleri bu yapiya
entegre etmek.

j) Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu tarafindan alinan kararlar: uygulamak
veya uygulanmasin saglamak.,

k) Vali tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak.

Cahsma ilkeleri
MADDE 8- (1) GAMER’in ¢alisma ilkeleri sunlardir:
a) Insan haklarma sayg,
b) Kisisel bilgi ve verilerin korunmass,
¢) Stirdiiriilebilirlik,
¢) Esneklik,
d) Cevreye, biyo gesitlilige, kitltiirel miras ve varliklara, toplumun, @F‘me _
azami duyarlilik, N
e) Katihmaeihk,
f) Hesap verebilirlik,
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g) Etkinlik,

5) Etkililik,

h} Proaktif yaklasim,
1) Giivenilirlik,

Cahgsma esaslari

MADDE 9 —(1) il GAMER, GAMER Bagskanli: ile kesintisiz letisim halinde bulunarak
7 giin 24 saat esasina gore ¢aligir,

(2) Olagan durumlarda faaliyetler gekirdek kadro ile yiriitilliir. Giivenlik ve giivenlik
kaynakl1 acil durumlarda, valinin talimati izerine Ek- 13 belirtilen olay tiirlerine gére belirlenen
tam kadro durumuna gegilir ve Ek-8°de belirtilen seviyelere gore hareket edilir.

(3) Kaymakamliklar, I1 Emniyet Miidiirliigt, il Jandarma Komutanligs ve 112 Acil Cagn
Merkezi, Il GAMER ile entegre bir gekilde grevlerini yiiriitiiv. Bu birimler 8ncelikle ve
ivedilikle Il GAMER e her tiirlii bilgi ve veri akisim saglar. Giivenlik kaynaklr acil durumlarda
Il Afet ve Acil Durum Mudiirliigi, il Goég Idaresi Mitdiirliigii, il Niifus ve Vatandaglik
Miidiirliiglintin yam sira ilde bulunan kamu kurum ve kuruluglarindan da gerekli bilgi ve veri
akist saglanir,

(4) Tide bulunan kamu ve 8zel sektér kuruluslannea giivenlik ve giivenlik kaynakh acil
durumlarda ihtiyag duyulabilecek bilgi, gdriinti ve haberlesme sistemleri, valinin emri
dogrultusunda GAMER bilgi ve goriintii sistemlerine entegre edilir.

(5) Kaymakamliklar, il Emniyet Miidiirliigii, {1 Jandarma Komutanhg ile diger kurum ve
kuruluslann sorumluluk alaninda Ek-12’de bildirilen olaylar hakkindaki bilgileri, gecikmeye
mahal vermeden anlik olarak [l GAMER e bildirilir.

(6) Alwan bilgi veya meydana gelen olaylar degerlendirmeyi miiteakiben ivedilikle vali
ve vali yardimeisina, kaymakamiara, GAMER Baskanhii'na bilgi notu seklinde, &neelikli
olarak GAMER yazilim tizerinden gonderilmesi esastir, Onemli olaylar Ek-3"de yer alan Olay
Alkas Cizelgesine (ceride) kaydedilir. Ayrica olay &dzetleri, brifing haline getirilerek GAMER
Bagkanma arz edilir. GAMER yaziliminda aksama olmasi halinde e-posta ve belgegecer gibi
1letisim araglan kullamlabilir,

(7) Ust makamlar vefveya GAMER Baskanhg: tarafindan verilen emir ve talimatlar, s5zlii
veya yazilt olarak; GAMER. yazilimi, mesaj formu (Ek-4), resmi vaz: ile ivedi olarak ildeki
kurum ve kuruluglara iletilir.

(8) Basin agiklamasi veya halkin bilgilendirilmesine y&nelik bildiri metinlerinin hazir
olarak bulundurulmasi; olay veya kriz aminda giincellenmesi / istenmesi saglanr.

(9) GAMERlerde gorevlendirilen kolluk personeli ve diger personelin, galigma usul ve
esaslari ile gérev dagilim ve izinlerine iligkin tiim islemler, I Sosyal Etiit ve Proje Miidirliigii
tarafindan yiiriitliliir, 6zlikk dosyasma iglenmesi gereken hususlar 1 GAMER tarafindan
birimlerine bildirilir.

Acil Durum Planlamasi
MADDE 10 - (1) Giivenlik ve giivenlik kaynakli acil durumlarda etkili bir sekilde
koordinasyonun saglanmasi amaciyla olay &ncesi, sirasi ve sonrasimt kapsayan biitiinlesik
yonetim anlayigt gergevesinde acil durum planlamast yapilir, Acil durum planlamas: daha énce
gergeklesen olaylar dikkate alinarak yapilan analiz ve degerlendirmelere dayandinlir. Acil
durum planlamasma iligkin esaslar Ek-8°de agiklanmigtir.
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il Afet ve Acil Durum Yinetim Merkezi ile iligkiler

MADDE 11 — (1) Giivenlik ve giivenlik kaynakh acil durumlarda ortaya ¢ikabilecek her
tiirlit giivenlik riskinde, iletigim ve koordinasyon Il GAMER tarafindan saglanir.

(2) 26/08/2013 tarihli ve 2013/5703 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriicliige konulan
Afet ve Acil Durum Midahale Hizmetleri Yonetmelii gerefince TAMP uygulamaya
girdiginde iletisim ve koordinasyon Il Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezi tarafindan
saglanir.

(3) Afet ve acil durumlarda Il GAMER gorev alam ile ilgili ilefisim islevlerini siirdiirmeye
devam eder.

Ilge Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi

MADDE 12 — (1) Vali tarafindan uygun gériilen ilgelerde, kaymakamin baskanlifinda
ilce GAMER kurulabilir. Bunlarn gérev, yetki, sorumluluk ve teskilatlanmalari, bu yénergede
belirtilen esaslar ¢er¢evesinde Vali tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
QOlay Bildirimi ve Raporlarnn Ginderilmesi

Olay bildirimi ve raporlarm gonderilmesi

MADDE 13- (1) Meydana gelen olaylar, éncelikli olarak GAMER yazilum iizerinden,
yazilimda bir aksama olmas: halinde her tiirlii iletigim araglart kullamlarak ivedi bir sekilde
GAMER Bagkanhgi’na bildirilir.

(2) Olayla ilgili bilgiler, “Giivenlik ve Acil Durum Raporu” (Ek-5) ile olay: miiteakiben
derhal GAMER Bagkanliii’na génderilir.

(3) Olay sebebiyle gergeklesen can kayiplanna iligkin bilgiler, “Vefat Bildirim Formu®
(Ek-6), yarah durumu “Yarali Bildirim Formu” (Ek-7) kullanilarak aynntth bir sekilde
GAMER Baskanligr’na gdnderilir.

DORDUNCT BOLUM
Diger Hususlar

Basmn agiklamasi
MADDE 14-(1) Basin agiklamalari;
a) Vali veya yetkilendirecegi personel tarafindan yapilir.

Denetim
MADDE 15- (1) [l GAMER ile valilerce kurulmast uygun goriilen ilge GAMER’ ler
valilik ve kaymakamhk genel i3 yiiriitiimii kapsamunda miilkiye miifettiglerinin teftisine tabidir.
(2) Il ve ilge GAMER' ler GAMER Bagkanlifi tarafindan denetlenir.
(3) 11 ve iige GAMER’ ler vali ve kaymakamlar tarafindan yiiriittiikleri is ve isleyige
iligkin denetlenir.
7% J‘* .
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Disiplin hiikiiroleri

MADDE 16- Bu Yénerge kapsaminda gérev ve sorumlulugunu yerine getirmeyen; sivil
personele 657 Saytli “Devlet Memurlan Kanunu™, kolluk kuvvetleri personeline ise 7068 Sayih
“Genel Kolluk Disiplin Hiikiimieri Hakkinda Kanunun” disiplin hiikiimleri uygulanir.

Logo Kullamimi ve GAMER Kisaltmasy

MADDE 17- (1) I GAMER’ ler, Bakanltkga belirlenen logoyu kullanir. il GAMER
logosu drnedii Ek-11"de yer almaktadir.

(2) Renk Kodu Gri: GUMUS Gri, Karmuzi: K116

Giderler

MADDE 18- Il GAMER’ in harcamalar, GAMER Bagkanlif ve valilik biitcesinden
kargilamr.

Tereddiitlerin Giderilmesi

MADDE 19- Bu Yopergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri
gidermeye Nigde Valisi yetkilidir.

Kargthkli Yardmmlagma ve Is birligi

MADDE 20- Haberlesme, bilgi ve belge paylagum, ulasim, saglik, beslenme, barinma,
altyap, psikososyal destek gibi hususlarda diger bakanlik, kurum ve kuruluglarla yardimlasma
ve is birligine gidilir.

Cesitli Isler

MADDE 21- (1) Kisi haklanmn korunmasr ile kisisel bilgi ve verilerin paylasiminda;
Tiirkiye Cumbhuriyeti Anayasasi ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu
hitktimlerine uygun hareket edilir.

(2) Kolluk birimlerinden ggrevlendirilen personel, “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yénetmelik™ in 5” inci maddesinde belirtilen genel
hiikitmlere uyulmas: kaydiyla sivil olarak gabisi. GAMER® lerin izleme ve haberlesme
islevinde ¢alisan personel igin tek tip kiyafet uygulamasina gegilebilir.

(3) Kolluk personeli gorev yaptif ilde GAMER’ de gorevlendirildigi tarihten itibaren
0 ilde tamamlamas: gereken kalan grev siiresince il GAMER® de gérev yapar.

(4) GAMER’ de gorevlendirilen personele gorev alam disinda ikiz grev verilemez.

(3) Tayin olan kolluk personeli, atandiit yerdeki kadro durumu miisaitse Sncelikli
olarak Il GAMER lerde degerlendirilir.

(6) GAMER’lerde gorevlendirilen personele iliskin kistaslar Ek-10 da belirtilmigtir.

(7) GAMER’lerdeki teknik domamum ve bilgi sistemlerinin, siirekli aktif olmasint
safilamak {izere, yeterli sayida teknik personel GAMER 'lerde gérevlendirilir.

(8) Bakanlik ve Il GAMER’lerde argiv hizmetleri 07.07.1993 tarih ve 21630 sayils
Resmi Gazetede yayrmlanan Argiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik, Igisleri Bakanligi Merkez
ve Tasra Teskilat Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi ve Igisleri Bakanlig Merkez ve Tagra Teskilat:
Arsiv Hizmetleri ve Saklama Siirelerine iligkin Yonerge hitkiimlerine gore yiiriitiiliir.

Yinerge Hazirlanmasi

MADDE 22- (1) Vali tarafindan GAMER kurulmasi uysun gbriile
Ydonergede yer alan hitkiimler ¢ergevesinde yonergelerini hazirlarlar.
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(2) 1l ve ilge GAMER yénergeleri Vali onayt ile yiiriirliige girer.

Yiiriirliikten Kaldiridan Mevzuat

MADDE 23- 03.04.2018 tarih ve 68106006-950/7 sayih il Giivenlik ve Acil Durumlar
Koordinasyon Merkezi Yénergesi yiiriirlitkten kaldinlmigtir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 24- Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 10/03/2021 tarihli ve 781
'll sayith Igigleri Bakanhin Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi Yonergesi
hiikiimlerine gre hareket edilir.

Yiiriirlitk
MADDE 25- Bu Yonerge Nigde Valisi tarafindan onaylandifi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 26- Bu Ydnerge hiikiimlerini Nigde Valisi yiirtitiir,
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EXLER

Ek-1
Ek-2
Ek-3
Ek-4
Ek-5
Ek-6
Ek-7
Ek-8

Ek-9

Bakanlik GAMER Tegkilat Igleyis Semast

11 GAMER Tegkilat Isleyis Semast

Olay Akis Cizelgesi (Ceride Formu)

Mesaj Formu, Mesaj Formunun Doldurulmas: ve Gonderilmesine [liskin Agiklama
Giivenlik ve Acil Durum Raporu ve Doldurulmasina Iligkin Agiklama

Vefat Bildirim Formu

Yaral Bildirim Formu

Acil Durum Planlamas: ve Esaslan

Teknik Donamm, Bilgi Sistemleri, Mimari, ve Yerlesim Yerlerine Iligkin Esaslar

Ek-10 GAMER’lerde Gorevlendirilecek Personel Kistaslarina fliskin Esaslar

Ek-11 GAMER Logosu ve Ozellikleri

Ek-12 GAMER’e Bildirilecek Olay Kistaslan

Ek-13 Olaylara Gire Tam Kadro Gorev Yapacak Birimler

Ek-14 GAMER Adres ve iletisim Bilgileri
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Ek-1

GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI
TESKILAT ISLEYiS SEMASI

| P,
b 6l0G]]
OONDINAYYON]

MERKEZ]

1.C. ICISLEAI DAKANLIGE

< YGEWES

GUVENLIK VE ACIL DURNMLAR XOORDINASYON MERKEZ]

>

& Kesintisiz, glivenilir bilgi ve veri akig

Bakanllk GAMER'in temel haber kaynaklari

O
@ Giivenlik odakl acil durumlarda Bakanlik GAMER'in haber kaynaklar;}f

Sayfal12/34




O
@

l

Ek-2

iL GUVENLIK VE ACIiL DURUMLAR KOORDINASYON
MERKEZI
TESKILAT ISLEYIS SEMASI

_ T.C.NiGDE vaLitiGf

7

/

o

//// ‘

7

N

CUVENLIK VE ACIL DURU'MLAR HOORDINASTON RERKEZ]

q
: T.C. NIGDE vALILIGE
DGAMEN
)?.l-. iR T D T RTELY £ Y

LGAMERLER = iy

- WpEmuluan
KAMU.KURUM
[ 1

B (-
. KURULUSLARI

P Kesintisiz, glivenilir bilgi ve veri akisi
| GAMERlerin femel haber kaynaklan

Giiventik edakl acil durumlarda Il GAMER lerin haber kaynaklari
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Ek-3
NIGDE VALILIGI
Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi
(GAMER)
OLAY AKI$ CIZELGESI (CERIDE FORMU)
SIRA | TARIH | SAAT GOREVLI OLAYLAR, YAPILAN
PERSONEL MESAJLAR, EMIRLER 1$
11
fmza Imza Imza Imza Imza
Adi Soyadi Ad1 Soyad: AdiSoyadt  Adi Soyadi Adi Soyadi
Unvan Unvan Unvan  Vardiya Amiri  GAMER Yéneticisi
SR T
& D6 “'tm%,\
@
E E}, Y f:%
A JoNialy
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Ek-4 i
MESAJ FORMU |
MESAJ FORMU
Message Form
Bu hane Haber Merkezi tarafindan doldurulacaktir
Tarih Saat Grubu Haber Talimati-

Orcedile Dereoesi -Precedence Bilgiiciinfo Date Time Gr Message Constraction
KIMDEN: ONEK: GR.
FORM PREFIX
KIME; GIZLILIK
gle] DERECES]

. Sty Clesict
BILGE MESAT NO
INFO Messace Number
KONU:
........... / Referans yaptlan mesaj | Koordinasyon-Coordination | Kaleme Alamin Ismi, Sub. Tef.
SaYfanIN e veressonse Red.Of. Message Dairesi ve $ahis Drafters name
serenrereneenSAYIaSI Yes-Evet  Hayir No .Office.Tel.No.
Page..coueicud Frocred izli

i FE | Gl fgik ADI-SOYADI (jmza)

GIRIS GCEKILIS Miisaade Eden Isim ve Imza
Realasing Officer’s Name

:E. and Signature

5

e
& | TARIH | SAAT | OPERATOR | TARIH | SAAT | sisTEM OPE‘;“‘TO
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Ek-4 Devami

MESAJ FORMUNUN DOLDURULMASI VE GONDERILMESINE ILISKIN
ACIKLAMA

(1) Mesajlar, en az iki niisha olarak elle veya bilgisayar kullanilarak ve biiyiik harf ile yazthr.

(2) Gizlilik Dereceleri: Mesajin ihtiva ettigi gergek bilgiler; iitke giivenligi ve cikarlar
agisindan degerlendirilerek, gizlilik derecesi tespit edilir. Mesaja uygun gizlilik derecesinin verilmesi,
mesaji1 hazirlayan makama aittir.

(3) Mesajlara verilecek gizlilik dereceleri:

a) TASNIF DISE igerdigi konular itibartyla, gizlilik dereceli bilgi tasgimayan, ancak devlet
hizmeti ile ilgili bilgileri igeren evrak, belge ve mesajlara verilen en diisiik bir gizlilik derecesidir.

b) HIZMETE OZEL: Igerdigi konular itibariyle, diger gizlilik dereceli konular diginda olan,
ancak giivenlik islemine ihtiyag gosteren ve devlet hizmetine &zel bilgileri ihtiva eden evrak, belge ve
mesajlara verilen bir gizlilik derecesidir.

¢) OZEL: Igerdigi konular itibariyle, miisaadesiz olarak agiklandif takdirde, milli menfaatleri
olumsuz yonde etkileyecek evrak, belge ve mesajlara verilen bir gizlilik derecesidir.

¢) GIZLI: Miisaadesiz olarak agtklandig takdirde, milli giivenligi, milli prestij ve menfaatleri
ciddi ve Snemli bir sekilde zedeleyecek olan evrak, belge ve mesajlara verilen bir giztilik derecesidir.

d) COK GIZLI: Misaadesiz olarak agiklandifi takdirde; devletimize ve miittefiklerimize
hayati bakimdan son derece biiyiik zararlar verecek ve devlet gitvenlifini biiyitk Slgiide tehlikeye
dilgiirecek 8nemi haiz olan evrak, belge ve mesajlara verilen en yitksek gizlilik derecesidir.

(4) Ivedilik Dereceleri: Mesajin ilgili makama ulagtiilmast ve isleme alinmastnin 2aman
bakimindan Sneminin belirlendigi bir bsliimdiir. Ivedilik derecesinin tespiti mesaji hazirlayan makama
aittir. Ivedilik dereceleri; mesaj formunun sol tist kdsesindeki ivedilik derecesi hanesine yazilir. Ivedilik
dereceleri sunfardir:

a) NORMAL (ROUTINE) (RR): Ivedi olarak degerlendirilmesi gerekmeyen bilgileri
kapsayan mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

b)  IVEDI (PRIORITY) (PP): Azami birka¢ giin iginde cevap veya talimat verilmesi
gerektiren ve en geg bir sonraki mesai giinti aksamina kadar makamea bilinmesinde yarar bulundugu
diigiiniilen bilgileri kapsayan evrak ve mesajlar i¢in kullamlir.

¢)  GOK IVEDI (IMMEDIATE) (00): En geg aym giln iginde cevap verilmesi veya mesai
saatleri igerisinde makamca bilinmesinde gok bilyiik yarar: oldugu disiiniilen bilgileri kapsayan evrak
ve mesajlar icin kullamlir.

¢) HAREKAT YILDIRIM (FLASH) (ZZ): Geciktirildiginde iilkemizin askeri, siyasi ve
ekonomik gikarlar ile ¢ok acil degerlendirilmesi gereken ve zamana bagh bilgileri iceren telgraf, evrak
ve mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

(5) Tarih-Saat Grubu: Mesaj formunun en {ist satirina; Tarih-Saat-Grubu (Date-Time Group)
hanesine, mesajt hazirlayan kisi tarafindan alti rakamdan olugan tarih ve saat ile icinde bulunulan AY,
YIL kisaltlmug olarak yazilir. Saat, mahalli (B) veya (C) saati olarak, NATO mesajlarinda ise (Z) ZULU
saat olarak yazilabilir, Omek: 091530 B HAZ 14 (MILLI) - 091330 Z JUN 14 (NATO) olarak yazilir,

(6) Mesajlara Yapilacak islemler:

a) Gelen Mesaja Yapilacak islemler:

Cesitli kaynaklardan Bakanlik, 1l ve fige Gilvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezine
gonderilen mesajlar gerekli kayitlar yapildiktan sonra ilgili personele teslim edilir. AN

b) Giden Mesajlara Yapilacak Islemler: éf\ﬁﬁ&; Elq &‘J"& \

1) Olagan durumlarda mesaj; hazirlayan personel, vardiya amiri ve GAMER.] e vey

i, i
L
adina gorevlendirecei yetkili bir personel tarafindan imzalanarak muhatabma gﬁndeﬂairf RS 23 I
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Ek-4 Devam

2) Olaganiistii durumlarda mesaj; hazirlayan personel ve vardiya amiri tarafindan imzalanarak
muhbatabina génderilir,

3) Mesai harici zamanlarda mesaj; hazirlayan personel ve GAMER Bagkanm bilgisi dahilinde
vardiya amiri tarafindan imzalanarak muhatabima gonderilir,

4} Gergek mesajlar ile tatbikat mesajlarinin ayirt edilmesinin énemi dikkate alinarak tatbikat
mesajlarnn yazimi, ayirt edilmesi ve taninmas: agagidaki sekilde olur:

(5) Tatbikat Mesajlari:

Tatbikat mesajlarmin taninmasi asafidaki sekilde olur:

a) Mesaj formunun baghk kisminda; KGK (Konu Gésterge Kodu) ibaresinden sonra, KONU
bashg altinda tatbikatin kisa ad: belirtilip, smek: GUVENLIK 2017 TATBIKATI seklinde yazilir.

b)Tatbikat mesajlarinda, mesajin metin kisminmn bitiminde, en son satr olarak iic defa
TATBIKAT- TATBIKAT-TATBIKAT ibaresi yazilir.
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Ek-5
GIZLILIK DERECESI

GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR RAPORU

1. 1Li:
2.  ILCESI:
3.  OLAY YERI:
4.  TARIH VE SAATI:
5. OLAYIN OZETI:
6.  OLU VE YARALX SAYISI:
7.  GOZALTINA ALINAN/YAKALANANLARIN SAVYISI:
8.  GIZLILIK DERECESI:
9.  IHTIYACLAR VE TALEP EDIiLEN DESTEKLER:
{Personel, arag, malzeme vb.)
10. ALINAN/PLANLANAN TEDBIRLER:
11. DEGERLENDIRME VE TEKLIFLER:
12. DIGER HUSUSLAR: (V: arsa)
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Adi Soyad: : Adi Soyad:
Unvam : Unvan
Tletigim Bilgiler :

Qr

iy
é@ e

5:&»-"‘
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Ek-5 Devam

GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR RAPORUNUN DOLDURULMASINA ILISKIiN
ACIKLAMA

1. ILi:
2. iLCESi:

3 OLAY YERI:

Olay Yeri Mevkii olarak belirtilecektir.
4.  TARIH VE SAATI:

Olayin meydana geldigi ilk tarih ve saat bilgisine yer verilecektir.
5.  OLAYIN OZETI:

Olayla ilgili bilgiler, olay tiirii, olayimn olug gekli belirtilerek Szet seklinde
agiklanacaktir.
6.  OLUVE YARALI SAYISI:

Olaydaki 6lii ve yarali sayis1 belirtilecektir.
7.  GOZALTINA ALINAN/YAKALANANLARIN SAYISI:

Olayla ilgili g6zaltina ahnan ve/veya yakalananlann sayisi belirtilecektir.
8.  GIZLILIK DERECESI:

GIZLI, HIZMETE OZEL, TASNIF DISI belirtilecektir,
9.  IHTIYACLAR VE TALEP EDILEN DESTEKLER:

Talep edilecek ilave arag, gereg, malzeme, personel, haberlesme vb. ihtiyaglara
yer verilecektir.
10. ALINAN/PLANLANAN TEDBIRLER:

Meydana gelen olayla ilgili alinan tedbirler, varsa ilave tedbirler ile alimmas:
planlanan diger tedbirler ayn ayn yazilacakiir.
11. DEGERLENDIRME VE TEKLIFLER:

Meydana gelen olayla ilgili olarak, vali veya vali yardimeisinmn bilgisi dahilinde,
degerlendirmelere yer verilecektir. Ayrica meydana gelen olaym sebepleri, muhtemel
sonuglar ile alinacak tedbirlerin kisa bir degerlendirmesi yapilacaktr,

12.  DIGER HUSUSLAR: (Varsa)
Yukarida belirtilen konular diginda kalan hususlar varsa bu blimde yer
verilecektir.
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Ek-6

VEFAT BILDIRIM FORMU*

...... [eeedueeeeee. TARTH VE SAAT

NIGDE VALILIGI GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZI

OLAYIN MEYDANA GELDIGI:

(GAMER)

IL

ILCE

YER VE SAATI

OLAYIN NITELIGI

Adx Soyadi varsa
Rutbe/Gorev/Unvan

Cinsiyet/

Yag

Tletisim
Kurulacak
Yaksm Adi-
Soyadi-
Telefon-Adres

ACIKLAMA
( Nerede L
zaman
defnedildigi|ve
vefat veri ile
varsa dige
bilgiler yer
alacaktir.

F.

HAZIRLAYAN
Adi Soyad
Gorevi/Unvant
fletigim Bilgileri :

Form Yalay olarak da kullamlabilir
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ONAYLAYAN

Adi Soyad1
Gorevi/Unvan

Iletisim Bilgileri :
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YARALI BILDIRIM FORMU*

Ek-7

...... /ecdecreee.. TARIH VE SAAT

NIGDE VALILIGI GUVENLIX VE ACIL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEF
(GAMER

OLAYIN MEYDANA GELDIGI:

iL

ILCE

YER VE SAATI

OLAYIN NITELIGI

Ad1 Soyadh varsa
Riithe/Gorev/Unvan

Cinsiyet/
Yas

Tedavi

Gordiigii
Hastane

Iletisim
Kurulacak
Yakim Adi-
Soyadi-
Telefon-
Adres

ACIXKL
( Yar
durumu ve
varsa diger
bilgiler yer
alacakti)

HAZIRLAYAN

Ad1 Soyadi
Gorevi/Unvam

Tletisim Bilgileri :
Form Yatay olarak da kullanilabilic
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Ek-8
ACIL DURUM PLANLAMASI VE ESASLARI

Yurt iginde kamu diizeni ve gilivenligini ciddi sekilde bozucu nitelikte olaylarin yol actifi
gitvenlik kaynakli acil durumiarda ortaya ¢ikabilecek tehlike ve risklerin dnceden tespitini,
zararlar: dnleyecek veya en aza indirecek tedbirlerin alinmasiny, olaya miidahale eden kolluk
birimleri arasmnda koordinasyon ve igbirliginin saglanmasi ile olay sonrasinda iyilestirme
¢ahismalarinin biitiinliik igerisinde yiiriitiilmesini saglamak iizere olay ncesi, am1 ve sonrasim
kapsayacak sekilde acil durum planlamasi yapilir,

ACIL DURUM PLANLAMASI ESASLARI
1-Risk Analizleri:

GAMER koordinesinde Emniyet, Jandarma, Sahil Gitvenlik birimleri ile diger birimlerin
gorev alanlarinda daha 6nce meydana gelen ve/veya muhtemel olaylara iligkin risk analizleri
yapilarak, riskli blgeler ilgili kurumlarca belirlenir ve bu birimlerce riskli blgelerdeki kritik
tesis, alt yap1 ve yatirimlann giivenliklerine iliskin planlamalar yapilir. GAMER 'ler tarafindan
takip ve koordine saglanir.

2- Kritik Tesis ve Alt Yapilarm Belirlenmesi

Yikilmalart, hasara ugratilmalar: halinde iilke giivenligi ve ekonomisi ile toplum hayatim
olumsuz olarak etkileyecek ve ilgili kurumlarca belirlenen kritik alt yap: ve tesislere ait veriler
GAMER’de bulundurulur. Bu verilerin takibi diizenli olarak yapilarak her yil subat ay1 sonuna
kadar ilgili birimlerce giincellemesi saglanir.

3- Temel Planlama Konular

3.1. Iletisim Planlamas:

a) GAMER ile iletigimi saflamak tizere, olay tiirline ve olaya miidahale edecek birimlerin
sorumluluk sahalanna gére kurum ve personelin irtibat noktalar: ilgili birimlerce belirlenerek
GAMER’e bildirilir. Bir olay meydana geldiginde GAMER haberlesme merkezindeki hangi
iletigim araglar1 vasitasiyla personelin hangi kurumlan ve kimleri arayacagimn planlamass
yapilir,

b) Planlamada ulagim, trafik, enerji, haberlesme, arama ve kurtarma, iage, ibate, kargasa
ve yagmacihik, saghk (salgin hastaliklar, karantina, dezenfektasyon gibi.), psikososyal destek,
STK lar, yangin, tabliye, defin vb. hususlara alternatif ¢éziimler de dikkate alinarak yer verilir.

3.2. Personel Planlamasi: Meydana gelebilecek olay tiirlerine gore cekirdek kadroya
ilaveten GAMER"de gorev alacak ilgili birimlerce tam kadro personeli belirlenir ve GAMER e
bildirilir. Gorevli personel periyodik olarak egitime almir. Personel degisiklikleri
gecikmeksizin GAMER e bildirilir.

3.3. Destek Iller Planlamasi: 5442 sayih [l Idaresi Kanunu gerepince Icisleri
Bakanhgndan yardim talep edildiginde hangi illerin birbirlerine destek olacafina iligkin
planlama, GAMER Bagkanlifi’un koordinesinde ilgili birimler tarafindan yapihr ve GAMER|
Baskanlig tarafindan illere génderilir.

3.4. Bakanhktan Yardim Talebi ve Planlamasx: 5442 sayih II Idaresi Kanunu g8 : "'_"““
illerden yardim talebi gelmesi halinde; bakanlik merkez birimleri, bagh kuruluglaf
illerden gonderilecek yardimlara iligkin ilgili birimlerin meveut planlan kapsaming
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GAMER Bagkanh tarafindan yapilir. Yardim igin gelen destek ekiplerinin etkin ¢aligmasinaj
yonelik gerekli konuglanma ve lojistik planlamas: iller tarafindan hazirlanr.

3.5. Askeri Birliklerden Yardim Planlamasy: 5442 sayih Il Idaresi Kanunu geregince I
Valinin talebi dogrultusunda askeri birliklerden yardim planlamas: yapilabilir. '

4- Kargiliklt Yardimlagma ve Is birligi
GAMER Bagkanlif ile diger bakanlik, kurnm ve kuruluglar, ihtiyag halinde akredite
olmus sivil toplum kuruluglan ve dzel sektér kuruluglar: arasinda kargilikl yardimlagma ve is
birligi yapilir. i

‘ Il GAMER ile valilik birimleri, komsu iller, ihtiyag halinde akredite olmug sivil tOplurﬁ
| '

kuruluglar ve 6zel sektér kuruluslan arasinda karsilikly yardimiasma ve is birligi yapilr. Ili
imkén ve kapasitesinin asildigt durumlarda GAMER Bagkanhigr ile irtibata gegilir.

' ACIL DURUM PLANLAMASI ASAMALARI

Acil durum planlamasinda giivenlik kaynakh acil durum seviyelerine gtre hareket edilir]

i
1.Seviye: Rutin olarak is ve islemlerin yiiriitiildiigii, meydana gelen olaylarin takibi ve F"
raporiamasinin yapildif seviyedir. Bu seviyede ¢ekirdek kadro ile gérev yapilir.
2.Seviye: Yerel diizeyde meydana gelen kamu diizeni ve giivenlifini etkileyen ig
giivenlik ve terdr olaylariin meydana geldigi seviyedir. Bu seviyede ilgili kurum ve
kuruluglardan icapel personel géreve ¢agrilir ve tam kadro faaliyete gegilir.
3.Seviye: Ulusal diizeyde birden fazla illi kapsayan iilke giivenlifini etkileyen ig
glivenlik ve terdr olaylarmin meydana geldigi seviyedir. Bu seviyede ilgili kurum ve
kuruluglardan karar verici dlizeyde personel ¢afinhr. 1

| i Giivenlik kaynakls acil durm seviyeleri:

4.Seviye: Uluslararas diizeyde iilke giivenligini tehdit eden ve etkileyen gilivenlik ve terds
olaylarnimin meydana geldigi seviyedir.

Olay bncesi:

Risk Analizleri: |
Bu planlamamn 1. Maddesinde belirtilen hususlara gére hareket edilir
Egitim ve tatbikatlar;

Bu yapilan ¢aligmalar neticesinde olugan plan belgeleri 15181nda en az yilda 2 defa egitim
ve tatbikatlar yapilir.

Olay siras::

Iletigim:

Giivenilir ve kesintisiz haberlesme alt yapist olugturulur.
GAMER yazilimu ve diger iletisim araglar aktif halde tutulur.
GAMER aldif: bilgi ve verileri defierlendirerek is akis semasina uygun olarak dagitimini I
yapar,
Meydana gelebilecek olay tiiriine ve/veya olaya miidahale edecek birimlerin gorev ve
sorumluluk alanlarma gre GAMER ile iletisimi saglamak iizere personel ve irtibat S'ﬁﬁ"a?p;
belirlenir. Degisiklik halinde anmnda yenilenir. '5‘ Xm é’ '

vasitasiyla personelin hangi kurumlar ve kimleri arayacag belirlenir.
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Kamuoyunun zamanmda ve dogru bir sekilde bilgilendirilmesi igin basin ve halkla iligkiler
birimine diizenli olarak bilgi verilir.

Ulagimin saglanmas: ve trafik kontroliiniin saglanmast

Olay tiiriine gore genel kolluk birimlerince sorumluluk alanlanna gore alternatif yollar
belirlenerek trafik akigina yonelik planlanma yapilir. Bu hizmetlerin  yiiriitillmesinde
belediyeler ve Ulasim Koordinasyon Merkezleri (UKOME) ile is birligi i¢inde calisihir. Yapilan,
planlamanimn bir 6megi GAMER’de bulundurulur ve giineelliji takip edilir.

Olay yeri ve gevre giivenligi kontroliiniin saglanmas:

Olas: bir olayda, ulasimla es zamanli olarak gérev alamna gire kolluk birimlerince olay
veri kontrolii ve giivenlizi saglanarak ¢evre emniyeti alinir, giris ve cikislar kontrollii olarak]
saglanir. {lin meveut imkanlarinim yetersiz kaldiin durumlarda takviye ve destek talepleri
yapilir. Takviye ve destek islemleri Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu kararma
istinaden ilgili birimlerce yerine getirilir. Kurulun aldifn karar]arin takip ve sekretarya iglemleri
[l GAMER’ler tarafindan yerine getirilir.

Ikincil risklerin degerlendirilmesi

Olay sonrasi olugabilecek ikincil patlama, kigkirtma, korku ve panik, yangin, yagmalama,
kargaga gibi durumlar igin kolluk birimlerince tedbirler planlanir ve Izleme, Degerlendirme ve
Koordinasyon Kurulu bilgilendirilir. Kurulun karar dogrultusunda hareket edilir.

Olaya miidahalenin takibinin yapilmasi

Sorumluluk alanlanna gére genel kolluk birimleri miidahale planlar: kapsaminda géreve
sevk edilir. Sevk edilen ekiplerin takibi Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulunca
yapilir, Yapilan ¢alismalarla ilgili olarak ekiplerce kurul diizenli olarak bilgilendirilir.

Arama ve kurtarma faaliyetlerinin yerine getirilmesini takip etmek

Arama kurtarma faaliyetlerinin yerine getirilmesinde olay bolgesine intikal edecek
ekiplerin sevk ve koordinasyonu Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu tarafind
planlarur ve olay mabhalline gonderilir. Ekiplerle koordinasyon il Afet ve Acil D
Mildiirliigli vasitasiyla yerine getirilir.

Acil saglk hizmetlerinin planlamasimn ilgili kurumlarca yapilmasim sagilamak

Olay bdlgesindeki yaralilara saghk ekiplerince acil tibbi miidahale yapilir ve belirlenen
referans hastanelere sevki saglanir. Hastalann durumlarina iliskin takip ve koordinasyon saglik
birimlerince yerine getirilir. Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Xurulu diizenli olarak
bilgilendirilir.

Kontrollii tahliye:

Olay bolgesinde meydana gelebilecek ikincil risklere karst ihtiyag halinde Izleme|
Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulunun kararma istinaden kontrollii tahliye yapilabilir]
llgili birimler koordineli olarak uygulamaya konulacak sekilde bu planlamay:
GAMER tarafindan bu isin takibi yapilir.
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Olay sonrasi:
Beslenme (iage) :

Olaydan etkilenen magdurlar ile gérevli personelin beslenme jhtiyaglannin kargilanmasy
icin Izleme, Degierlendirme ve Koordinasyon Kurulunun kararina istinaden yapilan planlamaya
gbre hareket edilir. Koordinasyon ve takip GAMER tarafindan yapilir,

Barinma (ibate):

Olaydan etkilenen magdurlar ile gérevli personelin barmma ihtiyaglariun kargilanmas;
icin Izleme, Degerlendn'me ve Koordinasyon Kurulunun kararina istinaden yapilan planlamaya
gore hareket edilir. Koordinasyon ve takip GAMER tarafindan yapilir.

Acil ihtiyag duyulan temel altyap: hizmetlerinin aktiflestirilmesi:

lletisim, dogalgaz, su, elektrik vb. temel alt yapilannda meydana gelecek hasarlarm acil
olarak giderilmesi ve yeniden hizmete agilmasi igin sorumlu kurum ve ekipler belirlenir.
Ekiplerin sevki Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu kararma gére yapilir. Takip ve
koordinasyon ekiplerin bagli olduklan birimlerce saglanir,

Defin;

Olayda hayatim kaybedenlerin kimlik tespiti yapilincaya kadar muhafaza edilecefi
morglar belirlenir, kimlik tespiti sonrasinda farkli gehirlere gidecek cenazelerin yol giivenlik
emniyeti alinir. Glizergah ve defnedilecegi yer valilikleri bilgilendirilir. Izleme, Degerlendirme
ve Koordinasyon Kurulunca geligmeler takip edilerek ilgili birimler talimatlandirilir.

Iyilegtirme:

a) Psikososyal destek,

Saha taramast neticesinde, kadin, gocuk ve yaghlar (incinebilir gruplar) basta olmak iizere
yardima ihtiyag duyabilecek vatandaglar ile sahada gorevli personele y@nelik psikososyal

destek hizmetleri, ilgili birimlerin koordine ve desteginde yapilan planlamaya gore verilir,

[zleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Kurulu saha ¢aligmalart konusunda diizenli olarak
bilgilendirilir.

b) Hayatin normale dénmesi,

Olay bilgesindeki ¢aligmalar tamamlandiktan sonra olayin izlerinin giderilmesi ve hayatin
normale déndiinilmesi ¢alismalan kapsaminda; kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslart ig
birligi igerisinde farkli alanlarda yapilacak sosyal aktivitelerle moral ve motivasyonun
artirlmasy, toplum birliktelifinin saglanmasina y8nelik ¢aba ve ¢aligmalara huz verilir.
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Ek-9
TEKNIK DONANIM, BILGI SISTEMLERI, MIMARI VE YERLESIM
YERLERINE ILISKIN ESASLAR

Yerlesim Planlamasi

(1) GAMERde;

a) Haberlesme Odasi,

b) Izleme Degerlendirme ve Koordinasyon Salonu,

¢) Karar Destek Toplanti Odasi,

¢) Yonetici odas: ve biirolar tesis edilir.

(2) izleme Degerlendirme ve Koordinasyon Salonu ile Haberlesme odasi birbirine
bitisik veya yakin olarak planlanir,

(3) Sosyal ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢in WC, Cay Ocafh ile Basin Bilgilendirme
Odas1 (farklh bir katta olabilir) tesis edilir.

Teknik Donamm

GAMER yazilun programn, KGYS (Kent Giivenlik Yonetim Sistemi) ile difer kurum
ve kuruluglardan aktarilacak sistem ve yazilimlarin kullanildig: teknik donammlardir. Bu sistem
ve donammlar Haberlesme Odasi ile Izleme DegZerlendirme ve Koordinasyon Salonunda
bulunur.

Haberlesme odasinda;

Emniyet, jandarma ve sahil giivenlik birimleri ile irtibat saglamak iizere telsiz cihazlar
uydu telefonu, masaiistii bilgisayarlarn, GSM ve sehirleraras: telefon hatti, faks, fotokopi
tarama, kagit kirpma makinas: bulundurulur,

Jzleme Degerlendirme ve Koordinasyon Salonunda;

GAMER Bagkanlig: ile Il GAMERler arasinda gekilen giivenli hat,

Giivenli hattan Haberlesme Odasma ve goriintiilii griisme (Video Wall) sistemine
goriintii ve veri aktarma islemini saglamak iizere bir adet goklu dagitic: (Switch),

Giivenli haberlesme alt yapisi iizerinden ¢alisacak GAMER Yazilmundaki bilgi, belge
veri, ses ve giriintitleri salondaki karar vericilere aktarmak {izere Video Wall sistemi,

Goriintiili goriigme (Video Wall) sistemi ekranlarinin tekli veya c¢oklu kullamim
yonetimini saglamak iizere Sunucu Bilgisayar,

Ust diizey karar vericilerin dahili ve harici griigmelerini saglamak iizere telefon hatti
ve cihaz,

Giivenli hat iizerinden GAMER Yazilinu ile salondaki ekranlara aktarilacak olan bilgil
belge, veri, ses ve goriintiilerin se¢imini yapmak ve ydnetmek iizere operatdr bilgisayarlary,

Salonun ve cthazlarn uygun sicaklikta bulunmasimi saglayacak iklimlendirme cihazlaril

Elektrik kesintilerine kars kritik yiik olarak adlandinlan server, bilgisayar, iletisim vb
cihazlarin kesintiden etkilenmemesi ve bu sayede veri kayiplanmn éniine gecilmesi i¢in
kesintisiz gli¢ kaynag (UPS) baglantis1 kurulur,

Bilgi Sistemleri

Bakanlik merkez birimleri, bagli kuruluglar ile diger bakanlik, kurum ve kurulys
kullamlan bilgi sistemleri ve glivenlikle ilgili yazilimlarin GAMER Koordinasyon Neétk
entegrasyonu saglanr. Ayrica GAMER” in i§ ve islemlerinin ytirittilmesi igin ihiyac™duthla
yazilimlar gelistirilir. . 57

EAL
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Ek-10

GAMER’LERDE GOREVLENDIRILECEK PERSONEL KISTASLARINA
ILISKIN ESASLAR

Bir kurumda goérev alacak personelin segimi, o kurumun amaglarina ulagmasin
dogrudan etkileyecek etmenlerin baginda gelmektedir. Bu sebeple, toplumsal giivenlikle
dogrudan ilgili GAMER de gorevlendirilecek personelin, GAMER’in amacina ve misyonuna
uygun olmas: énem arz etmektedir.

GAMER i¢in yapilacak persone! gorevlendirilmesinde genel kriterlerin yam sira)
mevzuat bilgisi ve bu konuda deneyimli olmasma Gzen ggsteriimelidir. Bu yap olugturulurken
farkhh kurumlardan farkli statiideki personel gorevlendirilmesi yapilacafi gz Onilinde
bulundurularak, hiyerargik yapimun buna gore teskili saglanmalidir,

Kamu diizeni ve giivenlifini, bireylerin temel hak ve ozgiirliklerini, can ve mal
emniyetini, toplumun giiven ve huzurunu temin etmeye ydnelik faaliyetler ile dogal, insan vg
teknolojik kaynakl: acil durumlarda ortaya ¢ikan her tlirliy giivenlik riskine kars:, olay ncesi,
an1 ve sonrasi siiregleri dogru, hizh ve etkin bir sekilde yonetmek tizere, bilgi ve iletisim
sistemlerine dayal olarak gérev yapacak olan GAMER personelinin se¢iminin belli kriterlere
dayanmas: gerekmektedir.

Personel secimi ve gorevlendirilmesinde; genel kriterler, kisgisel yeterlilikler, hizmetin
niteligine gére yeterlilikler ile idari yeterlilikler g6z 6niinde bulundurulmalidir,

Genel Esaslar
GAMER’lerde;

Olagan durumda ¢ekirdek kadro ile olagandig1 durumlarda ise, tam kadro ile 7 giin, 24
saat esasina gire hizmet yiiriitiiliir,

Stirekli olarak yiiriitiilen hizmetler, ¢ekirdek kadro personelinden olugturulan ¢ahigmg
gruplan eliyle yiiriitiiliir. Giivenlifie iliskin acil durumlara miidahale agamasinda, ¢ekirde
kadroya ilave olarak, olayin tiiriine gire, miidahalede karar verme ve teknik hususlarda karar
vericilere destek saflamak Uzere, tam kadroda gorev alacak karar verici ve uzman personel
géreve cagrilir,

GAMER Bagkanligi personeli, GAMER’in kadrolu personeli ile Bakanhk merkez
birimleri ve bagl kuruluglardan gérevlendirilecek personelden olugur. Giivenlik kaynakli aci
durumun seviyesine baglh olarak ihtiya¢ halinde diger bakanlbk, kurum ve kuruluslardan
personel destegi alinabilir.

Il GAMER personeli, il sosyal etiit ve proje miidiirliigii personeli ile il emniye
miidiirliigi, il jandarma komutanh@, sahil gitvenlik bdlge/grup komutanhig1 ve ihtiyag halinde
diger birimlerden gorevlendirilen personelden teskil edilir.

GAMER ler gizlilik dereceli birimler oldugu igin, gdrevlendirilecek tiim personelin
giivenlik sorusturmas: ve/veya argiv arastirmasi 4045 sayili “Giivenlik Sorusturmasi, Baz
Nedenlerle Gorevlerine Son Verilen Kamu Personeli ile Kamu Gérevine Almmmayanlarn
Haklanmn Geri Verilmesine ve 1402 Numarali Sikydnetim Kanununda Degisiklik
Yapilmasna [ligkin Kanun™ uyarinea yaptinlir. Gerekli gérilen hallerde bu personelin gl.mgg}%

ftan T -

sorusturmasl ve/veya argiv arastirmasi yenilenir, ] :G.,"’%‘f" ttﬁ,'%
¢ Ay
./ 4 -,-‘::.r
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llave personel ihtiyact GAMER bagkanlarmim talebi tizerine ilgili birimler tarafindan
derhal karsilanir. Cekirdek kadroda gérev yapan personel yalmzea GAMER hizmetlerinde
gorevlendirilir.

GAMER Bagkanligi’'nda gegici gorevlendirilen personel atamaya tabii tutulmadan 6nce
Bakanligin uygun goriiglt alintr, [| GAMER "de gegici gorevli personel atamaya tabi tutulmadan
gnce Vali’nin uygun goriigti alinir.

Personelin galigma diizeni, gorev dafilums, izinlere iligkin is ve islemler, GAMER
Bagkanhifi’nda ¢aligma grup bagkanlannmn teklifi ve GAMER Baskanmmmn onay:r ile, I
GAMER ler de ise 11 Sosyal Etiit ve Proje Miidiiriniin teklifi, ilgili vali yardimeistnin onay ile
ylirlitiiliir,

Personelin Nitelikleri

Personelin nitelikleri; genel, kisisel, idari ve hizmetin niteligi olmak iizere dort asamalt
olarak degerlendirilir.

Genel Kriterler:

Gizlilige riayet etme,

Sir saklama,

Bilmesi gereken prensibine uyma,

Hizli karar verebilme,

Proaktif yaklasimla inisiyatif kullanabilme,

Baski ve stres altinda calisabilme,

Ofke kontroliine sahip olabilme,

Kisisel Yeterlilikler:

Resmi yazigma kurallarim bilme ve uygulayabilme,

Bilgisayar ofis programlarim seri bir gekilde kullanabilme,

E-igisler sistemini kullanabilme,

Sosyal medya ve haber programlarim takip edebilme,

Sesli iletisim araglar ve yiiz ylize yapilan griismelerde net ve anlagilabilir bir dille hitap
edebilme,

Bilgi ve goriintii sistemleri ile biligim sistemlerini kullanabilme kapasitesine sahip
olanlar arasinda gérevlendirme yapilir.

Hizmetin Nitelifine Gore Yeterlilikler:

Il Emniyet Midtirliigi, Il Jandarma Komutanlig: ve Sahil Giivenlik Grup veya Bolge
Komutanhgmdan, kendi kurumsal elektronik sistemlerinde bulunan her tiirlii veri ve bilgiyi
kullanabilme, sorgulayabilme yeteneklerine sahip olan personel ile ¢nleyici ve adli kolluk
hizmetlerinde tecriibeli olanlar arasindan gérevlendirmeler yapilir.

idari Yeterlitikler:

Devlet memuru olmak,

Kinama ve {istli idari bir ceza almamg olmak (Bu hitkmiin uygulanmasinda kolluk
personeli ile ilgili olarak 7068 Sayili “Genel Kolluk Disiplin Hiikiimleri Hakkinda Kanunun”
disiplin hitktimleri dikkate alinacak olup, bu tarihten nceki disiplin suglarinda “Taksirli suglar
harig olmak lizere toplam 21 giin ve daha fazla hapis, oda hapsi veya hizmet yerini terk etmeme
cezas! ile mahkiim veya cezalandinloms olmamas:” kriteri esas alinacaktir),

En az meslek yiiksekokul mezunu olmak (Jandarma/Sahil Giivenlik komutanliklarnea
yapilacak olan uzman erbag gérevlendirmelerinde en az lise ve dengi okul mezunu olmak).
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GAMER LOGOSU VE OZELLIKLERI
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Ek-12
GAMER’E BILDIRILECEK OLAYLAR

Biitlin kamu kurum ve kuruluglar, 8zel kuruluslar, Giivenlik ve Acil Durumlar ile ilgili
kendilerine intikal eden veya girevleri kapsaminda meydana gelen;
a) Terdr, saldin, sabotaj, toplumsal olaylar, kalkisma, vb. kamu diizeni ve giivenlifini,
bireylerin temel hak ve 6zgiirliiklerini, can ve mal emniyetini, toplumun giiven ve huzurunu|
bozan durumlar,
b) Toplu niifus hareketlerd, iltica, gb¢, gbcmen ve sizimmacilar,
¢) Siber saldinlar,
¢) Petrol ve dogalgaz boru hatlarina yapilan saldirilar,
d) Haberlesme sistemlerini olumsuz etkileyen biitiin tehditler,
¢) Elektrik iletim hatlari, trafolar vb. enerji kaynakh tehditler,
f) Sehir i¢i dogalgaz dagitim sistemi ile ilgili olumsuzluklar ve tehditler,
g) Her tiirlii biiytik kiigiik deprem, sel ve su baskiny, toprak kaymasi, kaya diismesi, ¢18, géeiik
vb. biitlin dogal afetler,
h) Bina, orman, arazi, ot, arag vb, biitiin yangnlar,
1) Biiyilk boyutlu ve 6liimiii, sikigmalr trafik kazalarn, nehire, gélete ara¢ ugmasi,
i} Ugak, helikopter, balon vb. ucus kazalari,
J) Tren kazalar,
k) Teknolojik kazalar,
1) Baraj patlamalari, HES kazalan,
m) Maden ocag giciik ve kazalarr,
n) Arazi, orman, dag, nehir, gdlet, kéy ve mezralarda kaybolma,
o) KBRN (kimyasal, biyolojik, radyasyon, niikleer) tehditler,
6) Insan ve hayvan kaynakli salgmn hastaliklar,
p) Toplu gida, dogalgaz, baca vb. zehirlenmeler,
r) Cevre ve hava kirlilifine sebep olan tehditler,
s) Turizmi olumsuz etkileyen olaylar, kazalar,
$) Ekonomik bunaliumlar,
t) iklimsel olumsuzluklar, kig mevsiminde yaganan olumsuzlukiar (yolda mahsur kalma, yolu
kapah kéylerden hasta kurtarma vb) ve kuraklik,
Gibi olaylar meydana geldiginde veya bilgi, duyum alindifinda telefon veya telsiz ile
oncelikle ve gok ivedi olarak 1l GAMER e bildirilir.
Olaylara iliskin her titr]ii yazili, sesli ve gorsel bilgi ve belgeleri kaynak gostererek Il
GAMER’e bilgi verir.
Il Emniyet Miidiirliigti Koordinasyon Merkezi, Il Jandarma Komutanhgs Harekat
Merkezi ve 112 Acil Cajin Merkezi Miidiirliigii Il GAMER ile entegre bir sekilde gorevlerini
yliriitiir, ncelikle ve ivedilikle ] GAMER ‘e bilgi ve veri akigt saglarlar.
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OLAYLARA GORE TAM KADRO DURUMUNDA Ek-13 |
GOREV YAPACAK BIiRIMLER
1. | KAMU DUZENI VE GUVENLIGI |
TEROR, SALDIRI, 2
1 SALDIRI, SABOTAJ, TOPLUMSAL OLAYLAR
K GRUBU r
: a) | Il Emniyet Miidiirliigii oordinasyon
A ) |IIE Miidiir] Koord
b) | il Jandarma Komutanhg emsilci
K &1 Temsil
) ¢) | Garnizon Komutanhg Temsilci
d) | Nigde Belediye Bagkanhg Temsilci i
e Il Sagh iidiixliigi emsilei
U ) [ 1L Saghk Mudir] Temsil
(2) | SIBER SALDIRILAR GRUBU |
a) | Il Emniyet Miidiirliigii Koordinasyon
b) numhuriyet Bagsaveilidi emsilel
C B & Temsilci
_ ¢) | 11 Jandarma Komutanh emsilci
. Jandarma K 1 Temsil
U ¢) | Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigi Temsilci
= d) | Tiirk Telekom Il Miidiirliigii Temsilci
e) | Valilik Bilgi Islem Sube Miidiirliigii Temsilci
[E f) | 112 Acil Cagr1 Merkezi Midiirkigii Temsilci
n |3 | Gog, iLTicA, BUYUK NUFUS HAREKETLERI GRUBU ‘
; a) | 1l Gig Idaresi Miidiirliigii Koordinasyon
| b) | 1l Nuifus ve Vatandaghk Midirligi Temsilci |
¢) | Nigde Belediye Bagkanh@ Temsilci
Il Jandarma Komutankhg Temsilci
¢) g
A4 d) | Il Emniyet Miidiirliigii Temsilci
E e) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Temsilci ‘
| D | 11 Saphk Miidiirligii Temsilci
(4) | SEHIT i$ VE iSLEMLERi GRUBU |
& ) Garnizon Komutanlgy Askeri personel
- Koordinasyon
W] It Emniyet Miidiirliigii Polis ve sivil
b) vatandaglar
v .
Koordinasyon
E ¢) | Ni#de Belediye Baskanhij,.l Temsilci
_ ) {&ile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii Temsilei
i d) | 1 Mattalign Temsilci
L €} !I Ozel Idaresi Temsilei l
. f) | Il Saghk Miidiirligii Temsilci
I o | SYPV Midirlig Temsilei
e =
@ Kizlay Temsilei
: h) A,
g éﬁ;}: o l.\!:',:%s |
OLAYLARA GORE TAM KADRO DURUNMUNDA aJ;ft{?\ -y ﬁj;;’;
‘?"}"t'l_ "J\M.- ‘ ‘:F
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| GOREV YAPACAK BiRIMLER
| , |[ACIL DURUMLAR "i
- I
| (1) | TEHLIKELI SALGIN HASTALIKLAR (INSAN-HAYVAN)
a) | 1l Saghk Miidiirliigii Koordinasyon
A b | Tarim ve Orman 1l Miidiirliigii Temsilci
| ¢) | Nigde Belediye Bagkanh@ Temsilei "i
l ¢) | Il Emniyet Miidiirliigii Temsilci r
(3 d) | il Jandarma Komutanhgi Temsilci
¢) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirligii Temsilci |
f) | Il Miiftiliigi Temsilei
| | [ |poGAL AFETLER - KBRN |
a) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Koordinasyon
I b) | Nigde Belediye Baskankg: Temsilci
L ¢) | 1l Emniyet Midiirliigii Temsilci
d) |1l Jandarma Komuianlhig Temsilci I
e) | Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigi Temsilei
| f) | 11 Saghk Miidiirliigii Temsilci |
o) Meteorolo ji I Miidiirkigi Temsilci
#) | Il Miifiiiliagi Temsilei
) h) | MEPAS Sube I\f[iidiirliigii Temsilei
1) | Tiirk Telekom 1l Miidiirliigii Temsilci
1| 11 Milli Egitim Miidiirligii Temsilei J
U k) | Tarm ve Orman Il Mitdiirligi Temsilei
1) Kzilay Temsilci
(3) |BUYUK YANGINLAR GALISMA GRUBU
R (Bina, konut, ulagim araclari, ot, arazi, orman vb.)
| Nigde Belediyc Bagkanh Bina, konut,
a) arag, ot, arazi
\J) i Koordinasyon
Nigde Orman Isletme Miidiirliigii Orman
b) Yangmlan
M _ Koordinasyon
¢) | Jandarma Komutanhg: Temsilci
d) | 11 Emniyet Miidiirliigii Temsilci ‘
L e) | Il Afetve Acil Durum Miidiirliigii Temsilci
f) | 11 Saghk Miidirliigi Temsilci
2) | Kxzilay Temsilei
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OLAYLARA GORE TAM KADRO DURUMUNDA

GOREV YAPACAK B_i_Ril_\_ﬂLE_R

o= »

e BFEBEE W E S

ACIiL DURUMLAR

TEKNOLOJIK KAZALAR

(4) | HAVA, KARA ARACLARI KAZALARI VE MADEN OCAGI ILE

a) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigi Koordinasyon
b) | Nigde Belediye Bagkanhg: Temsilci
¢) | 11 Jandarma Komutanh Temsilci
¢) | 11 Emniyet Miidiirliigii Temsilci
d) | Sivil Havacilhik Genel Miidiirliigii Temsilci
¢) | I1Ozel Idaresi Temsilci
f) | Karayollar 67. Sube Sefligi Temsilci

(5) | DIGER ACIL DURUMLAR

Yaganan Olumsuzluklar vh.)

(Dogal ve insan Kaynakh Teknolojik Olaylar, Kis Mevsimi

a) | Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigi Koordinasyon
b) | Nigde Belediye Bagkanhg Temsilei
¢) | Il Saghk Midiirligii Temsilei
d) | Il Jandarma Komutanhg Temsilei
¢) | Il Emniyet Miidiirliigii Temsilci
f) | Meteoroloji Miidiirliigii Temsilei
g} | Karayollar 67. Sube Sefligi Temsilci
h) | Il Ozel Idaresi Temsilci
h) | Iige Belediyeleri Temsilei
) | Kazlay Temsilei

STK’lar personel gérevlendirmesi yapar.

personel listelerini Il GAMER e bildirir.
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[l GAMER 'ce talep edildiginde diger kamu kurum ve kuruluglar, $zel kuruluglar ile

Tgili Kurumlar konunun uzmam personel gérevlendirerek, kendilerine teblig edip,
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G)c

T.C. NIGDE VAL

GUVENLIK VE ACIL DURUMLAR KOORDINASYON MERKEZ]

ADRES VE ILETISIM BILGILERI

ADRES  : ASAGIKAYABASIMAH. ESKI ADLIYE SOKAK
NO:4 MERKEZ/ NIGDE

TELEFON : 0 388 213 31 31

FAKS : 0388213 3132

E-POSTA : GamerNigde@icisleri.gov.ir
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